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Potsdam, 2004-09-14
Ihr Schreiben vom 15. Juli 2004
Sehr geehrte Frau Wittrin,

in der Beiratssitzung vom 16. August haben wir Ihr Schreiben besprochen. Bei den
Mitgliedern des Beirates hat der Brief Irritationen ausgeldst.

Unser Hinweis auf die Anpassung der Férdergrundsatze basiert auf der Sorge, dass die
kommunalen Gleichstellungsbeauftragten in Gemeinden unter 30.000 Einwohnerlnnen zum
heutigen Zeitpunkt nicht sagen kénnen, ob sie auch weiterhin in der Lage sein werden, die
Brandenburgische Frauenwoche in der gewohnten Qualitat durchzufiihren. Aus diesem
Grund hat der Beirat vorgeschlagen, den Kreis der Antragstellerinnen zu erweitern und
verwaltungstechnischen Hiirden etwas entgegen zu setzen. Wir wollen dem zahlenméaBigen
Riickgang, der jetzt schon zu beobachten ist, etwas entgegen setzen, um den hohen
Stellenwert der Brandenburgischen Frauenwoche zu sichern. Wie Sie wissen, hat sich das
Gremium fir einen hohen frauenpolitischen Anspruch eingesetzt und diesen transparent
gemacht.

Die gravierenden Kiirzungen des letzten Jahres erschitterten die bestehenden
frauenpolitischen Strukturen im Land in hohem MaRe. Deshalb muss es unser gemeinsames
Anliegen sein, den Initiatorinnen bei der Planung und Realisierung von Projekten im Rahmen
der Brandenburgischen Frauenwoche nicht noch weitere Erschwernisse aufzubtrden.

Aus den genannten Griinden méchten wir nochmals unseren Vorschlag in Auswertung der
14. Brandenburgischen Frauenwoche bekraftigen, dass in Zukunft der Kreis der
Antragsberechtigten erweitert wird und als regulére Antragstellerinnen ab kommender
Férderperiode auch freie Trager wie Frauenvereine und Fraueninitiativen in Betracht
kommen sollten. Diese Beantragungen sollen nach Méglichkeit in Absprache der freien
Trager mit der fir die Region zustandigen Gleichstellungsbeauftragten erfolgen. Eine
Unterschriftspflicht durch Biirgermeister bzw. Landrat muss generell entfallen.

Mit freunc/ilichen GruRen
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Heiderose Gerber
Vorsitzende des Beirates und Sprecherin des Frauenpolitischen Rates Land Brandenburg

Zusammenschluss von Frauenverbanden, -organisationen, -vereinen sowie Frauengruppen
der Gewerkschaften, Kirchen und Parteien im Land Brandenburg
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Potsdam, den  15. Juli 2004
Sehr geehrte Frau Gerber,

Frau Wiedemann bat mich als Verantwortliche fiir die Brandenburgische Frau-
enwoche im Ministerium flir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Frauen |hr Schrei-
ben vom 5. Juli 2004 zu beantworten und Ihnen fiir die libersandte Dokumentati-
on der 14. Aktionswoche herzlich zu danken.

Wir freuen uns, dass die Brandenburgische Frauenwoche einen unverandert
hohen Stellenwert in der gleichstellungspolitischen Offentlichkeitsarbeit einnimmt
und - trotz des zahlenmé&Rigen Riickgangs - immer noch 176 (gemeldete) Ver-
anstaltungen vorbereitet wurden, davon eine Reihe frauenpolitischer Schwer-
punktveranstaltungen auch mit Finanzmitteln des Landes.

Einige kritische Einwande aus dem Bericht sind nicht neu und hangen mit dem
(frihen) Zeitpunkt der Aktionswoche im Marz und der jahrlichen Freigabe der
Haushaltsmittel zusammen.

Fiir eine Anderung der Férdergrundsatze gibt es meines Erachtens aber keinen
Anlass. Schon in diesem Jahr haben freie Trager — als regulare Antragsteller - in
Absprache mit der zustandigen Gleichstellungsbeauftragten des Landkreises/der
kreisfreien Stadt vom Land geforderte Schwerpunktveranstaltungen organisiert.

Ebenso wenig kann auf die rechtsverbindliche Unterschrift des Landrats bzw. der
Burgermeisterin/des Biirgermeisters bei Antragstellung durch den Landkreis/die
kreisfreie Stadt verzichtet werden (VV zu § 44 LHO). Hierbei handelt es sich
nicht um eine ,blrokratische Regelung” sondern um die rechtliche Vertretung der
jeweiligen Gebietskérperschaft. Zur Erleichterung wird den Gleichstellungsbeauf-
tragten deshalb vorgeschlagen, sich vor Antragstellung beim Land-
rat/Blgermeister/in um eine Vollmacht zur rechtsgeschaftlichen Vertretungsbe-
fugnis im Zusammenhang mit der Beantragung von Fordermitteln fiir Schwer-
punktveranstaltungen im Rahmen der Frauenwoche, der Mittelanforderung sowie
der Verwendungsnachweispriifung zu bemiihen.
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Der Beirat wird einschatzen kénnen, ob jene im vorliegenden Schreiben erwahn-
ten Landkreise sich nicht mehr an der Aktionswoche 2005 beteiligen werden,
deren Férderantrage gekirzt, abgelehnt oder von anderweitigen Bedingungen
abhangig gemacht wurden. Die Mitglieder, die die Férderstelle beraten haben,
sollten ihre Entscheidungen auch nach auen vertreten.

Mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag
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Gabriele Wittrin
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Potsdam, 2004-07-05
Sehr geehrte Frau Haase,

mit diesem Schreiben ubersenden wir Ihnen die Auswertung der erfolgreich zu Ende
gegangenen 14. Brandenburgischen Frauenwoche. Gleichzeitig méchten wir auf die aus
unserer Sicht teilweise problematische Entwicklung im Zusammenhang mit den im
Haushaltsjahr 2003 eingeleiteten Einschnitten in der Frauenpolitik im Land Brandenburg
aufmerksam machen.

Die detaillierte Auswertung der 14. Brandenburgischen Frauenwoche fiihrte zu Ergebnissen,
die unserer Ansicht nach aufgrund ihrer alarmierenden Wirkung besondere Beachtung finden
sollten. Die 2003 eingeleiteten finanziellen Kurzungen im frauenpolitischen Bereich brachten
gravierenden Einschnitte mit sich, die die frauenpolitischen Strukturen im Land stark
erschitterten.

Die Kirzungen betrafen Frauenzentren, -initiativen wie auch das Netzwerk der
brandenburgischen Frauenh&user. Es fielen nicht nur Arbeitsplatze weg, auch die Zahl der
Multiplikatorinnen und Akteurinnen sank. Mit der Bestellung der hauptamtlichen kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten ab 30.000 Einwohnerinnen gingen Verénderungen einher, die
sich auch in der Durchfiihrung der Brandenburgischen Frauenwoche 2004 niederschlugen.

Durch die Entziehung der strukturellen Grundlagen der frauenpolitischen Arbeit aufgrund
finanzieller Einsparungen wurde die Planung und Realisierung von Projekten im Rahmen der
Frauenwoche erschwert. Im Ergebnis dessen sank die Zahl der im Rahmen der 14.
Frauenwoche durchgefiihrten Veranstaltungen im gesamten Land Brandenburg im
Gegensatz zu 2003 von ca. 300 auf ca. 200.

Der Rucklauf der Fragebdgen zur Auswertung der Frauenwoche verlief trotz umfangreicher
Nachfassaktionen weitaus schleppender als im Vorjahr. In Gespriachen mit den Gleich-
stellungsbeauftragten wurden zunehmende Tendenzen von Frustration und Resignation
festgestellt. Als Folge dieser Entwicklung werden voraussichtlich zwei Landkreise nicht mehr
an der Brandenburgischen Frauenwoche 2005 teilnehmen.

Wir méchten an dieser Stelle betonen, dass die Brandenburgische Frauenwoche sich in den
letzten Jahren einen hohen Stellenwert in der frauenpolitischen Arbeit vor Ort erobert hat.
Sie gilt inzwischen als traditionell und insbesondere &ffentlichkeitswirksames Instrument, um
die Interessen von Frauen zu vertreten und zu transportieren.



® Page 2

Die Durchflihrung der Frauenwoche ist aber nur méglich mit funktionierenden regionalen
Strukturen. Das Wegbrechen der Strukturen landesweit erschwert die Arbeit des Beirates.
Der Aufwand zur Koordinierung sowie zur Erhaltung eines kontinuierlichen Informations-
flusses erhéht sich und somit auch der Kostenfaktor.

Weitere Einschnitte wiirden unweigerlich die Arbeitsfahigkeit des Gremiums in Frage stellen.
Eine Fortsetzung der erfolgreichen Arbeit im Zusammenhang mit der Brandenburgischen
Frauenwoche ist nur méglich, wenn das gegenwartige Niveau der finanziellen Férderung
mindestens beibehalten wird, bestehende Strukturen erhalten bleiben und darauf hingewirkt
wird, dass die Wiedereinsetzung von kommunalen Gleichstellungsbeauftragten ab 10.000
Einwohnerlnnen je Kommune erfolgt.

AbschlieBend méchten wir darauf hinweisen, dass als eine notwendige Konsequenz aus der
0.g. Entwicklung die Anderung der Férderrichtlinien fiir die Brandenburgische Frauenwoche
erforderlich ist. Wir schlagen vor, dass in Zukunft der Kreis der Antragsberechtigten erweitert
wird. Da dem Aufbau von Alternativstrukturen in der frauenpolitischen Arbeit besondere
Bedeutung zukommt, sollten als regulére Antragstellerinnen ab kommender Férderperiode
auch freie Trager wie Frauenvereine und Fraueninitiativen in Betracht kommen. Diese
Beantragungen sollen nach Méglichkeit in Absprache der freien Trager mit der firr die Region
zustandigen Gleichstellungsbeauftragten erfolgen. Zur Vereinfachung der Antragstellung und
zum Abbau biirokratischer Regelungen und unverhaltnismaRiger Hemmnisse muss zudem
die Unterschriftspflicht durch Birgermeister bzw. Landrat generell entfallen.

Unter Beriicksichtigung der 0.g. Schwerpunkte sind wir zuversichtlich, dass auch die 15.
Brandenburgische Frauenwoche zum Erfolg gefiihrt wird. Eine zukunftorientierte Politik kann
die Belange von Frauen nicht auRen vorlassen.

Mit freundlichen GriiRen
fur den Beirat Brandenburgische Frauenwoche mit den Mitgliedemn

Marianne Huhn LAG der Gleichstellungsbeauftragten

Anke Sieber LAG der Frauenzentren

Giisela Materne Brandenburger Landfrauenverband e.V.

Sybille Neumann DGB Bezirk Berlin-Brandenburg

Prof. Gisela Schaarschmidt Demokratischer Frauenbund LV Brandenburg e.V.

Cornelia Pilz Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Potsdam

Ulrike Hafner Kontakt- und Koordinierungsstlle fiir auBerschulische
Madchenarbeit e.V.

Bettina Panser Frauenpolitischer Rat Land Brandenburg e.V.

Heiderose Gerber
Vorsitzende des Beirates und Sprecherin des Frauenpolitischen Rates Land Brandenburg

Verteiler: Ministerprasident Matthias Platzeck,
MASGF: Minister Giinter Baaske, Staatssekretarin Angelika Thiel-Vigh,
Landesgleichstellungsbeauftragte Margret Schiiter, Elfi Wiedemann, Doris Kreinsen
LASV: Dezernat 15, Dagmar Haase



