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Wir laden ein zur dritten Veranstaltung des Forums Arbeitsrecht im Jahr 2025.

Am Dienstag, den 16.09.2025, um 19:00 Uhr wird in den Raumen der DGB-
Rechtsschutz GmbH, Rechtsschutzbiiro Berlin, Genthiner Straf3e 35, 10785 Berlin,
zum Thema

»~Familiengerechte Arbeitsorganisation und soziale
Verteilungsgerechtigkeit”

Professorin Dr. Katja Nebe,
Martin-Luther-Universitit Halle-Wittenberg

vortragen und im Anschluss an den Vortrag mit uns diskutieren.

Der Vortrag behandelt die Frage, wie Beschaftigte mit familidrer Sorgeverantwortung
durch vereinbarungsgerechte Arbeitsbedingungen besser in das Arbeitsleben einbezogen
werden konnen. Das ist angesichts des Fachkraftemangels nicht nur ein hoch aktuelles
Thema, sondern auch eine Frage der eigenstindigen Existenzsicherung und damit der
sozialen Verteilungsgerechtigkeit. = Verantwortlich fiir eine familiengerechte
Arbeitsorganisation ist die Arbeitgeberseite, die die verschiedenen Interessen zum
Ausgleich bringen muss. Rechtlich spielt sich das im Spannungsfeld von nur selektiv
geltenden Gestaltungsrechten (§§ 8, 9a TzBfG) und der weitgehenden Weisungsmacht der
Arbeitgeberseite (§ 106 GewO) ab. Anders als im Urlaubsrecht und bei betriebsbedingten
Kiindigungen gibt es keine naheren rechtlichen Vorgaben. Diese Rechtslage wird anhand
von Fallen beleuchtet. Zudem werden Vorschlage fiir eine unionsrechtskonforme
Rechtsanwendung und Rechtsfortbildung gemacht.

Es wird Gelegenheit sein, mit der Referentin und untereinander zu diskutieren und
Erfahrungen auszutauschen. Nach Vortrag und Diskussion wird in alter Gewohnheit von
den Veranstaltern zu Pizza und kiihlen Getranken eingeladen.

Wir freuen uns auf euer und lhr zahlreiches Erscheinen!
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